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Istiklal Marsi

Korkma, sonmez bu safaklarda yiizen al sancak
Sonmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir parlayacak!

O benimdir, o benim milletimindir ancak!

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazh hilal!
manirkima bir giil... ne bu siddet, bu celal?
a olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal.
dir, Hakk'a tapan milletimin istiklal.

ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim;
angi cilgin bana zincir yuracakmis? Sasarim!
iikremis sel gibiyim, bendimi cigner, asarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

—

/

5\( Garbin afakim sarmassa celik zichli duvar.

" Benim iman dolu gogsiim gibi serifaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir i
‘Medeniyyet!' dedigin tek disi kal

Arkadas, yurduma al¢aklar: ugr
Siper et govdeni, dursun bu haya
Dogacaktir sana va'dettigi giin

Kim bilir, belki yarin, belki ya

Bastigin yerleri 'toprak' diyere
Diistin altindaki binlerce kefens
Sen sehid oglusun, incitme, yazi
Verme, diinyalari alsan da bu cen

Kim bu cennet vatanin ugruna ol

Cani, canani, biitiin varim alsin da
Etmesin tek vatanimdan beni diinyad

Her cerihamidan, il1ahi, bosanip kanh ya
Fiskirir rith-1 miicerred gibi yerden na's
O zaman yiikselerek arsa deger belki bas

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanh hila
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi hel
Ebediyyen sana yok, irkima yok izmihlalj
Hakkadir, hiir yasamis, bayragimin hiirriye
Hakkidir, Hakk'a tapan milletimin istiklal!
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SUNUS

Glniimiizdeki yasanan hizli degisimler, bireyleri, kurumlar1 hatta iilkeleri
etkilenmektedir. Gelisen yeni durumlara olumlu, hazirlikli olmayanlar ise olumsuz yonde
etkilenmektedir. Diinyadaki gelisme ve degisimlere bagli olarak ydnetilmesi gereken yeni
durumlara en fazla kurumlarin hazirlikli olmalar1 gerekmektedir. Kurumlarin kendi
potansiyellerini verimli kullanarak gelismesi bir zorunluluk haline gelmistir. Iste bu varliklarini

stirdiirebilmek, daha iyi ve giivenli bir gelecek saglamak i¢in plan yapmalidirlar.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’ na istinaden DPT tarafindan
gelistirilen, “Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” ve 2010/14 sayili Genelge geregi okulumuzun 2019-2013 yili stratejik planini
hazirlamaktayiz. Bu baglamda “MEB Egitimde Stratejik Planlama Uygulama Yonergesi” ve
2006/55 ve 2007/15 sayili genelgeler ile 5018 Sayili yasa dogrultusunda okulumuzda da
stratejik plan calismalar1 baslatilmistir. Hasan Akbudak IMKB Teknik ve Endiistri Meslek
Lisesi olarak olusturdugumuz OGYE ekibiyle 5 yillik ¢caligma planimizi hazirladik. Planimizda
belirttigimiz stratejik amaclar dogrultusunda okulumuzu Malatya ve Tiirkiye’nin saygin
kurumlarindan biri haline getirme azmi ve kararliligi icerisindeyiz. Bundan sonra basarili
olmak bizim i¢in sadece bir gérev degil, ayn1 zamanda biiytlik bir sorumluluktur.

Okulumuz yd6netici ve ¢alisan1 planlama konusunda {izerine diiseni yapmaktadir. Takim
caligmasina ve kurum i¢i paylasima azami dikkat gostermekteyiz. Bu bakimdan kurum ici
uyum ve isbirligi icerisinde c¢alisma ortami uygun bir ortam ve hedef birlikteligi icerisinde
amaglarimiza emin adimlarla yiirlimekteyiz.

Marka okul olma idealimiz ve vizyonumuza erismek i¢in gerekli enerji ve ortak
niyetimizin varligina inaniyorum. Yapmis oldugumuz planin 6zelde okul toplumuna genelde
ise lilkemize hayirli olmasi dilegimle emegi gecen herkese tesekkiir ederim.

Pirvani TEMELLI

Okul Miidiirii
OGYE Baskani
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BOLUM I:

GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmasi stireci Ust Kurul ve Stratejik Plan
Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan calisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak {izere paydas anketi, toplant1 ve
gorusmeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun
amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 ytriiten ekip ve kurul

bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyad: Unvani Ad1 Soyadi Unvani
Pirvani TEMELLI MUDUR TUBA AYSE YiGIT OGRETMEN
Yasar KURT MDUR YAR. SELIM ERCAN OGRETMEN
Umit GOKCE LOGREIMEN | g ) OZDEMIR OGRETMEN
ORHAN GUNES N HAKAN HADIC OGRETMEN
BASKANI
OKUL AILE
MERYEM KORKMAZ BIRLICA UVES
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BOLUM II: DURUM ANALIZI

Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin

tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: MALATYA

Tlgesi: YESILYURT

SEYRAN MAH.LALAPASA SOK S £
Adres: Cf’graf‘ Konum 38°21'S1.2"N 38°16'35.3"E
Posta Kodu 44100 (link) https://goo.gl/maps/aQmXsn8FmZu
Telefon
10422 3363936 Faks Numarasi: 10422 3362674
Numarasz:
e- Posta ) .
] 755378@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: | www.haimkbatl.k12.tr
Adresi:
Kurum .. ) .
755378 Ogretim Sekli: Tam Giin
Kodu:
) . . Toplam Calisan
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 2003 88
Sayis1
Kiz 256 Kadin |27
Og i Ogret
grendt Erkek 498 pretmen Erkek |52
Sayisi: Sayis1
Toplam | 754 Toplam |79
Derslik Bagina Diisen Ogrenci v .
:20 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1 :20
Sayisi
Ogretmen Bagina Diigsen Ogrenci 10 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi
Sayis1 ' Olan Sube Sayis1
Ogrenci Bagina Diigen Toplam 5 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama 15

Gider Miktar1

Gorev Siiresi
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Stratejik Planlama Cahismalari

Hasan Akbudak IMKB mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi Stratejik Plani1 okul miidiiriiniin

baskanliginda OGYE ekibinin ¢aligmalart sonucunda hazirlanmaistir.

OGYE ekibi tarafindan Stratejik Plan ¢alismasi igin yapilmas: gereken analiz, veri ve bilgi
toplama ve stratejik amag¢ ve hedeflerin belirlenmesi konularinda zaman ¢izelgesi, ana siirecler
hazirlanarak c¢alisma plani olusturulmustur. Durum analizi yapmak i¢in 6ncelikle Hasan Akbudak
IMKB Teknik ve Endiistri Meslek Lisesinin faaliyetlerini gergeklestirdigi i¢ ve dis cevre incelenmis
ve degerlendirilmistir. Hasan Akbudak IMKB mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesinin igyapisinin
analizine tarihinin ve faaliyet alanlar1 ve kurulus yasasinin incelenmesiyle baslanmistir. Boylece,
Hasan Akbudak IMKB Teknik ve Endiistri Meslek Lisesinin kurulus amaci gdz Oniine alinarak

okulun varolus gerekg¢esini belirten bir misyon olusturulmustur.

I¢c Analiz Olarak: Oncelikle i¢ paydaslarin, okul ana siireclerinin ve buna bagli olarak okulun

faaliyet alanlar1 tespit edilmis ve bu alanlarin analizi yapilmistir.

Dis Analiz Olarak: Oncelikle veli, iist kurumlar ve kamu kurumlarinin analizi yapildiktan
sonra, c¢evre analizinde kamu yoOnetimi ve egitimdeki degisimleri (diinyadaki ve Tiirkiye’deki
gelismeler) ortaya konularak bunlarin  Hasan Akbudak IMKB mesleki Ve Teknik Anadolu
Lisesinin oniimiizdeki siiregte nasil etkileyecegi, MEB istatistiki verileri 1g1§inda kalkinma plan1 ve

makro politikalarla iligskilendirilerek tartigilmistir.

Analizlerde Kullanilan Metotlar: Durum analizinde GZFT analizi kullanilmistir ve bunun ig¢in

de genis katilimin saglandigi toplantilar yapilmistir.

Bunun i¢in biitiin okul paydaslarin1 temsil edecek sekilde egitim c¢alisanlari, veli, d6grenci,

mezunlar ve okul aile birligi temsilcileri ile odak gurup toplantilart yapilmistir.

Hasan Akbudak IMKB mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesinin misyonu ve vizyonu, bunlara
ulasmak icin s6z konusu birimlerin gelecekte hangi stratejik hedeflerinin olmasi gerektigi
konularinda 1ilgili birimlerle( ziimre 6gretmenler, sosyal kuliip yoneticileri, 6grenci temsilcileri,
yardimer personeller, okul-aile birligi vb) ikiser saatlik miilakatlar yapilmistir. Okul Y&netiminin
goriislerinin de yer alinarak tam giinlik 6gretmenler kurulunda bir tartigma sonunda Hasan
Akbudak IMKB mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesinin misyonu, vizyonu, stratejik amag ve

hedeflerinin belirlenmesinde goriisleri degerlendirme siirecine katilmustir.

HASAN AKBUDAK iMKB MESLEKi VE TEKNiK ANADOLU LiSESi



Belgelerim/Belgeler%201/Belgeler%201/YÖNETMELİK%20%20%201/Stratejik%20Planlama%20Aşamaları.doc
Belgelerim/Belgeler%201/Belgeler%201/YÖNETMELİK%20%20%201/Finike%20MEM%20SP%20Süreci.doc

HASAN AKBUDAK iIMKB MESLEKIi VE TEKNiK ANADOLU LIiSESI

Stratejik Plan Hazirlama EKibi

Unvani Adi-Soyadi [letisim
Miidiir Pirvani TEMELLI
Miidiir Yardimcisi Yasar KURT

Rehber Ogretmen TUBA AYSE YIGIT
Bilisim Teknolojileri Alan Sefi SELIM ERCAN

Elk. Elkt. Teknolojisi Alan Sefi Sefa OZDEMIR
Kimya Teknolojisi Alan Sefi HAKAN HADIC
Tes. Tek. Ve Ikl. Alan Sefi EROL TUZUN
Ogretmen Zehra SENADLI
Ogretmen Yilmaz GUL
Ogretmen Nevzat PEKDOGAN
Ogretmen Umit GOKCE

STRATEJIK PLANLAMA EKIBININ SUNUSU:

Okulumuzda, Okul Gelisim Yonetim Ekibi aktif olarak gérev yapmasi icin ¢alisilmaktadir.
Stratejik planimizi da bu ekip yapmuis, sonraki yillarda siirekli revize etmis, gelistirmistir.

Bakanligimiz tarafindan 2010/14 Genelge ile istenen planlama takvimine uygun olarak zaten
var olan planimizi yeni bastan ele alarak gelistirme firsat1 bulduk. Yasal dayanaklar ve mevzuat
taramasini okul yoneticilerimiz yapti. Yine faaliyet alanlarimiz1 yoneticilerimiz kaleme aldi.

Paydas analizimizi yeniden yaptik. Paydaslarimizi analiz ederek ortak c¢aligma alanlari ve
gelistirebilecegimiz stratejilerimizi belirledik.

Diger analizlere ise ilk olarak i¢/dis tiim paydaslarimizin goriislerini alarak baslattik.
Okulumuzun son 3 yila ait 6grenci sayilari, basar1 oranlari, disiplin ve liniversiteye yerlesme
oranlarini inceledik. Elde edilen bu verilerle SWOT Analizimizi gergeklestirdik.

Stratejik planlama ¢aligmalarimizi yaparken DPT tarafindan gelistirilen Stratejik Planlama
Kilavuzundan yararlandik.

Yonetici ve 0gretmenlerimizden olusan uzman kadromuzla Politik Ekonomik Sosyal ve
Teknolojik Faktorleri(PEST) belirlenme ve degerlendirme toplantisi ile yaptik. Elde edilen veriler
PEST Analizi olarak biitiinlestirdik. Kurum i¢i ve kurum dis1 analizleri ve paydas matrisimizi
semada gosterildigi gibi yaptik.

SWOT Analizi ile elde edilen veriler ¢ercevesinde stratejilerimizi belirledik. TOWS Analizi
ile ama¢ ve hedeflerimize ulastiracak yol ve yontemlerimizi belirledik. Planlama calismalarimiz
Bakanligimizin belirlemis oldugu takvime uygun olarak halen siirdiiriilmektedir.

Stratejik Plan Hazirlama Ekibi
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Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz Malatya Merkez Yesiltepe Semti Seyran Mahallesinde bulunmaktadir. Okulumuz 2003-
2004 Egitim Ogretim Yilinda IMKB Endiistri Meslek Lisesi adi ile Telekomiinikasyon Béliimii,
Sogutma ve iklimlendirme Boliimii ve Kimya Béliimii olmak iizere ii¢ boliim ile egitim dgretime
baslamistir.

2004-2005 ogretim yilinda okulumuzun Endiistri Meslek Lisesi blinyesinde daha dnceki {i¢ boliimii
ek olarak Bilgisayar Boliimii de agilmistir. Ayrica okulumuz biinyesinde Anadolu Teknik Lisesi ve
Anadolu Teknik Lisesi biinyesinde de Bilisim Teknolojileri Bolimii agilmistir. Ayni yil
okulumuzun adi1 Hasan Akbudak IMKB Anadolu Teknik Lisesi ve Endiistri Meslek Lisesi olarak
degistirilmigtir.

Okulumuz 26.000 m2 alan {izerinde kurulmus olup; 13.000m2 kapali alana dort binaya sahiptir.
Ana bina li¢ kattan olusmakta kiiltlir dersleri bu binada islenmektedir. Bilisim Teknolojileri alan
binas1 yine ii¢ kattan olusmaktadir ve 2010/2011 Egitim Ogretim yilindan itibaren Harita Tapu ve
Kadastro Alant bu binanin giris katinda egitim &gretim faaliyetlerini siirdiirecektir. Tesisat
Teknolojisi ve Iklimlendirme Alan1 ile Elektrik Elektronik Teknolojisi Alam da tek binada egitim
ogretime devam etmektedir. Kimya Teknolojisi Alan1 ise bagimsiz olarak tek binada egitim 6gretim
faaliyetine devam etmektedir. Okulumuzun biitiin birimleri kaloriferli olup dogalgaz ile
1sinmaktadir.

Yine okulumuzda 2007-2008 Egitim Ogretim yilinda Mesleki Acik Ogretim Lisesi agilmis
olup; bu kapsamda Bilisim Teknolojileri Alani, Elektrik Elektronik Teknolojisi Alami ile Harita
Tapu Kadastro alanlarinda egitim Ogretim verilmektedir. Ayrica 2012-2013 egitim ve Ogretim
yilinda Kimya Teknolojisi alaninda agik 6gretim lisesi 6grenim vermektedir

Okulumuz 2003-2004 Egitim Ogretim yilinda agilmis olup; Arif KOYUN kurucu miidiir olarak
gdrev yapmis, daha sonra M. Yiicel ABIK kisa bir siire okul miidiirliigii yapmus, yaklasik alti yildir
Ramazan BATUR okul miidiirii olarak gorev yapmistir. Daha sonra Hiiseyin KAYA bir sene gorev
yapmustir. Suan Okul miidiirii olarak gorev yapan Pirvani TEMELLI alt1 yildir gdrev yapmaktadir.
Oklumuzda bir Okul Miidiirii, bir Miidiir Bas Yardimcisi, bir Teknik Midiir Yardimcist ve bes
Miidiir Yardimcis1 gorev yapmaktadir.

Okulumuzda kadrolu ve gorevlendirme 19 Bransta 27 Bayan 52 Erkek Ogretmen gorev
yapmaktadir. Yine 4 Teknisyen, 2 Memur ve 3 Yardimc1 Hizmet Personeli gorev yapmaktadir.
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Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Okul Midiirii ve Miidiir Yardimcisi 5 2 7
Sinif Ogretmeni -
Brans Ogretmeni 72
Rehber Ogretmen 2
Idari Personel 7
Yardimci Personel 8
Giivenlik Personeli 2
Toplam Calisan Sayilar: 98
I I i ) I

1 Fizik 2 - 2
: Egzlgiyatl . b 2 > !
3 Elektrik Elektronik 7 1 8
4 Din Kiiltiirii ve Ahlak

Bilgisi ) 3 3
5 Bilisim Teknolojileri 7 2 9
6 Kimya 5 4 9
7 Beden Egitimi 3 1 4
8 Matematik 5 2 7
9 Tesisat Tek. Ve 3 3

Iklimlendirme
10 Tarih 3 3
11 Ingilizce 1 3 4
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12 Cografya 1 1 2
13 Biyoloji 1 1 2
14 Felsefe 1 1
15 Miizik 1 1
S P IR :
17 Rehber Ogretmen 1 1 2
TOPLAM 47 20 74

Okulumuz Bina ve Alanlar

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 4'de yer
almaktadir.

Tablo 4. Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Kat Sayis1 3 Cok Amacli Salon X
Derslik Sayis1 29 Cok Amagli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 800 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 20 Fen Laboratuvari X
Sube Sayis1 26 Bilgisayar Laboratuvari X
Idari Odalarin Alani (m2) 120 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 60 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 35000 Pansiyon -
Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2) 2000

Okul Kapal1 Alan (m2) 11888

Sanatsal, bilimsel ve sportif | X

amacli toplam alan (m?)

Kantin (m2) 68

Tuvalet Sayis1 16
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smuflar ve bu simmiflarda 6grenim goren 6grenci sayilar: alttaki
tabloda yer almaktadir.

Tablo 5. Ogrenci Sayilart

9/A 6 24 30 11/D 0 19 19
9/B 4 26 30 11/E 0 19 19
9/C 10 |22 32 11/F 6 15 21
9/D 11 |20 29 11/G 4 17 21
9/E 0 0 0 11/H 19 14 33
10/A 8 22 30 12/A 19 10 29
10/C 0 12 12 12/C 0 22 2
10/D 1 24 25 12/D 0 26 26
10/E 0 24 24 12/E 0 31 31
10/F 16 |14 30 12/F 9 13 22
10/G 0 0 0 12/G 7 15 22
10/H 16 |18 34 12/H 8 14 22
11/B 21 |6 16

11/C 0 16 16

TOPLAM |110 |224 |334 TOPLAM | 72 215 267

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak {izere okulumuzda bulunan calisir

durumdakdonanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akall1 Tahta Sayis1 32 Yazic1 Sayisi 15
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 20 Fotokopi Makinas1 Sayisi 5
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 | 2 TV Sayisi 2
Projeksiyon Sayisi 3 Internet Baglant1 Hiz1
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Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda
dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme bilgileri alttaki
tabloda verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

2018 273685,00 263685,00

2019

PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun en oOnemli paydaslar1 arasinda yer alan Ogrenci, veli ve
ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmigtir. 51i Likert Olgegine gore
hazirlanmis olan anketlerde 6gretmenler igin toplam 14, 6grenciler i¢in toplam 14, veliler
icin ise yine 14 soruya yer verilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket calismasi verileri sonuglar1 asagidaki

gibi yorumlanmustir.

Ogrenci Anketi Sonuglari:

Okulumuzda toplam 754 6grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme
Yontemine gore secilmis toplam 350 6grenciye uygulanan anket sonuglar1 asagida yer

almaktadir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

& Katiliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum

@ Katiimiyorum

Sekil 1

“Ogretmenlerimle ihtiyac duydugumda rahatlikla goriisebilirim.” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %34,1’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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@ Kesinlikle Katiliyorum

& Katiliyorum
Kararsizim

& Kismen Katiliyorum

& Katilmiyorum

Sekil 2

“Okul mudtra ile ihtiyag duydugumda rahathikla konusabiliyorum” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %14,5’i Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Kailiyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum

@ Katlmiyorum

Sekil 3

“Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %21,5"i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesilikle Katilnyorum

@& Katiliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katiyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 4

“Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %13,5’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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@ Kesilikle Katiliyorum

& Katilyorum
Kararsizim

@ Kizmen Katilyorum

& Katilmiyorum

Sekil 5

“Okulda kendimi giivende hissediyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin

%34,9"1i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesilikle Katiliyorum

@ Katihyorum
Kararsizim

@ Kizmen Katiliyorum

@ Katlmiyorum

Sekil 6

“Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin de goriisti alinir.” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %16,4’i Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 7

“Ogretmenler vyenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %27,4"ii Katiliyorum yoniinde

gorts belirtmislerdir.
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@ Kesilikle Katiliyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katihyorum

@ Katlmiyorum

Sekil 8

“Derslerde konuya gore uygun arag¢ gerecler kullanilmaktadir.” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %28,4"ti Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kizsmen Katiliyorum

@ Eatilmiyorum

Sekil 9

“Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin

%36,3"1i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

& Kathyorum
Kararzizim

@ Kismen Katiliyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 10

“Okulun ici ve dis1 temizdir.” sorusuna ankete katilan ogrencilerin %43,7's1

Katiliyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.
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@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katihyorum
Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum

& Katilmiyorum

Sekil 11

“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %11,1'i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katihyorum

& Katiliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katilyorum

@ Katiimiyorum

Sekil 12

“Okul kantininde satilan malzemeler saglkli ve giivenlidir.” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %16,4"ii Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katihyorum
Kararsizim

& Kismen Katiliyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 13

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler dtizenlenmektedir.”

sorusuna ankete katilan 6grencilerin %13,5"i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Ogretmen Anketi Sonuglari:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 36 6gretmenin tamamina uygulanan

anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katlhyorum
Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum

& Katilmiyorum

Sekil 1

“Okulumuzda alinan kararlar calisanlarin katilimiyla alimir.” sorusuna ankete

katilan 6gretmenlerin %46,2’i Katiltyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kizmen Katiliyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 2

“Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.” sorusuna ankete katilan

dgretmenlerin %53,8’i Katilryorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Kathyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katilyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 3

“Her ttrlt odullendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” sorusuna

ankete katilan 6gretmenlerin %44,4’ti Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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@ Kesinlikle Katihorum
& Katiliyorum

0 Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
& Katilmiyorum

Sekil 4

“Kendimi okulun degerli bir {iyesi olarak gortirim.” sorusuna ankete katilan

dgretmenlerin %85,1’i Katilryorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katihyoru
& Katiliyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum

Sekil 5

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.” sorusuna ankete

katilan 6gretmenlerin %40,7’si Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ Eesinlikle Katiliyorum
@ Kathyorum

) Kararzizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 6

“Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna ankete

katilan 6gretmenlerin %37’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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@ Kesinlikle Katihyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 7

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna

ankete katilan 6gretmenlerin %44,4’s1 Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kizmen Katilyorum

& Katimiyorum

Sekil 8

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna ankete katilan

ogretmenlerin %44,4’ti Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 9

“Okulumuzda yerelde ve toplum {izerinde olumlu etki birakacak calismalar
yapilmaktadir.” sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %48,1'ii Katiliyorum yonitinde

gorts belirtmislerdir.
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@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum

& Katilmiyorum

Sekil 10

“Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilikci diistincelerin {iretilmesini tesvik etmektedir.”
sorusuna ankete katilan ogretmenlerin %33,3’si Katiliyorum yoniinde goris

belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

& Katihiyorum
Kararsizim

@ Kizsmen Katilyorum

& Eatilmiorum

Sekil 11

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarii vs.
calisanlarla paylasir.” sorusuna ankete katilan oOgretmenlerin %051,9'i Katiliyorum

yoniinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kizmen Katihiyorum

@ Eatlmiyorum

Sekil 12

“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.”
sorusuna ankete Kkatilan o6gretmenlerin %33,3"ii Katiliyorum yoniinde gortis

belirtmisglerdir.
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@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katilyorum
Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum

& Katilmiyorum

Sekil 13

“Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.”
sorusuna ankete katilan oOgretmenlerin %44,4'ti Katiliyorum yoniinde gorts

belirtmislerdir.

Veli Anketi Sonuglari:
436 veli ierisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 200 kisi secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan

anket calismasi sonuclar1 asagidaki gibidir.

@ Kesinlikle Katilyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 1

“Ihtiyag duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum.” sorusuna

ankete katilan velilerin %48,1’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katihyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 2

“Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda 6greniyorum.” sorusuna ankete

katilan velilerin %44,4"t Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katilyorum

@ Eatilmiyorum

Sekil 3

“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” sorusuna

ankete katilan velilerin %48,1’ii Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katiliyorum

& Katliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katihyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 4

“Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim dikkate alimiyor.” sorusuna ankete katilan

velilerin %43,7’s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katilyorum

0 Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum

Sekil 5

“Ogretmenler vyenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilan velilerin %44,4"ti Katiliyorum yoniinde gorts

belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katiliyorum
& Katihyorum

O Kararsizim

@ Kizmen Katilhyorum
@ Katilmiorum

Sekil 6

“Okulda yabanc kisilere kars1 gtivenlik onlemleri alinmaktadir.” sorusuna ankete

katilan velilerin %51,9"u Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

@ Kesilikle Katiyorum
& Katiyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katilhyorum
& Katilmiyorum

Sekil 7

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gortislerimiz dikkate alimir.” sorusuna

ankete katilan velilerin %34,9"u Katiliyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.
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@ Kesinlikle Katiliyorum

@ Katihyorum
Kararsizim

@ Kizmen Katilyorum

@ Eatilmiyorum

Sekil 8

“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasii ditizenli olarak
takip ediyorum.” sorusuna ankete katilan velilerin %43,7’si Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katilhyorum

@ Katiliyorum
Kararsizim

@ Kismen Katihyorum

@ Katlmiyorum

Sekil 9

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigin1 diistiniiyorum.”

sorusuna ankete katilan velilerin %44,4"ii Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

@ Eesinlikle Katiliyorum

@ Kathyorum
Kararsizim

@ Kismen Katilyorum

@ Katilmiyorum

Sekil 10

“Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna ankete

katilan velilerin %33,3"ii Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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@ Kesinlikle Katihyorum
& Katiliyorum

O Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katilmiorum

Sekil 11

“Okul her zaman temiz ve bakimlidir.” sorusuna ankete katilan velilerin %51,9"u

Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesilikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

0 Kararsizim

@ Kismen Katihyorum
@ Katlmiyorum

Sekil 12

“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan

velilerin %28,4’ii Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

@ Kesinlikle Katihyoru
& Katiliyorum

& Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
& Katilmiyorum

Sekil 13

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.”

sorusuna ankete katilan velilerin %40,7’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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GZFT (Giiglii, Zay1f, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Guglt Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi

kapsaminda kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu ortaya

koyabilmek icin genis katilmli bir grup ile GZFT analizi yapilmistir. Okulumuzda

yapilan GZFT analizinde okulun gticlii ve zayif yonleri ile okulumuz icin firsat ve tehdit

olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

icsel Faktorler

GUglu Yonler

Ogrenciler

Ogrencilerimizin sosyal yonleri giiclii, 6gretmenlerine saygili ve

Sosyal faaliyetlere katilma arzular: yiiksektir.

Calisanlar

Kurum kiiltiiri

Ekip ruhu

Proje tabanl etkinlikler

Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Yonetici-6gretmen-ogrenci ve veli iletisimi
Is birlikci faaliyetler

Ic paydaslarimizin okula her giin istekli gelmesi

Veliler

Ailelerin biling diizeyi

Sosyo-ekonomik yonler

Etkinliklere katilim ve tesvik

Velilerimizin egitime olumlu yaklasimi ve ¢ocuklarinin egitimini

takip ederek onlar1 her yonden desteklemeleri

Donanim

Akilli tahta
Bilgisayar laboratuvari
Giclu internet ag1

Tum paydaslarin ihtiyacina cevap vermesi

Biitce

Kantin gelirleri
Okul aile birligi

Yonetim Siirecleri

Esitlik
Liyakat
Anlay1s

Tletisim Siirecleri

[letisim aglari

Derslik basina diisen 6grenci sayisi
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Bina ve Yerleske

Ogretmen bagina diisen 6grenci sayist

Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekan

Oyun bahgesi

Zayif Yonler
Teknolojinin olumsuz etkileri
Cevre faktorleri
Ogrenciler Yabana dil yetersizligi
) Egitim stirecine miidahale
Veliler

Ogrencilerin kisisel gelisimine miidahale

Bina ve Yerleske

Okul binasinin toplu tasima aracglarina olan uzakhg:

Laboratuvarlarin etkin kullanimi

Donamum Akalli tahtalardan faydalanma diizeyi
Biitce Biitce dagilimi
Calisanlar Destek Personel sayis1

Yonetim Siiregleri

Odiillendirme sistemi
[nsan kaynaklar1 yonetim politikalarinin yeterliligi

Izleme ve degerlendirme yeterliligi

Tletisim Siirecleri

Sosyal medyanin amag dis1 kullanimi

Digsal Faktorler

Firsatlar

Politik

Okul 6ncesi egitime verilen 6nem

Egitim alaninda bilingli atilimlar

Ihtiyaclara uygun projeler

Bakanligimizca egitimde 6grenci merkezli egitim anlayisinin

benimsenmesi

Ekonomik

Egitime ayrilan kaynak
Hayirseverler

Mezunlar dernegi
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Koklii bir tiniversitenin varlig:
Sosyolojik [lin tarihi dokusunun zenginligi

Manevi ve kiilttirel zenginlik

Teknolojik Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi
Mevzuat-Yasal Egitimde firsat esitligi

Ekolojik Cevre bilincindeki artis

Tehditler

Egitim sisteminde siirekli yenilenen programlar
Destek personel yetersizligi
Politik Sinav sistemindeki degisiklikler

Yerel yonetimlerin egitime politikalar:

Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni tiretilen cihaz ve

Ekonomik ) ; o

makinelerin maliyeti

Olumsuz cevre kosullarindan kaynakl rehberlik ihtiyaci
Sosyolojik Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri

[lin nitelikli go¢ vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi
Teknolojik Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri

Velilerin egitime yonelik duyarlilik dtizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat-Yasal o .
Mevzuat degisiklikleri

Cevre temali diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada

Ekolojik

yasanan problemler

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya g¢ikan
sonuclarin planin gelecege yonelim boliumii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle
hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iligkin {i¢ temel
tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime
erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin stiregleri; Egitimde
kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil
olmak tizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise
kurumsal yapi, kurum kilttirti, donanum, bina gibi egitim ve 6gretim stirecine destek

mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Okullasma Orani Akademik Basar1 Kurumsal fletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiilttirel ve Kurumsal Yonetim
Fiziksel Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Ozel Egitime Ihtiyac Duyan | istihdam Edilebilirlik ve | Donanim
Bireyler Yonlendirme
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arac geregleri Is Givenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1

Kiz ¢ocuklar1 basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime
erisimi

2

Zorunlu egitimde devamsizlik

Ozel egitime ihtiyag duyan bireylerin uygun egitime erigimi

Yurt ve pansiyonlarin doluluk oranlar1

TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Sanatsal faaliyetler

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim hizmetleri

Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Okul saglig1 ve hijyen

Okuma kaiiltiiri

Okul giivenligi

Yabanca dil yeterliligi

Sinav kaygisi

2.
1
2
3
4
5
6
7
8
9

Sportif faaliyetler

10

Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimler
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Calisanlarin 6diillendirilmesi

Calisanlarin motive edilmesi

Idareci ve gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi

Tekli egitim

Projelerin stirdtirtilebilirligi

Biirokrasinin azaltilmasi

N (| U= | W N =

Atama ve gorevde yiikselmelerde liyakat ve kariyer esaslari ile performansin
dikkate alinmasi, kariyer yonetimi

BOLUM III

MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudirliigumiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas:
kapsaminda o©gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger
paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tst

kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYON

Ogrencilerimizi matematik ve fen bilimleri alaninda yiiksekogrenime hazirlamak,
Bireysel yeteneklerini dikkate alarak 6grenmelerini, bilgili, becerikli, 6zgtivenli olmalarini,
Problemlerin ¢6zme becerisi kazanmalarini,

Bilgi toplumunun gereksinimi olan arastirmacilar olarak yetismelerini,

Cevresi ile iyi ve olumlu iletisim kuracak davranislar1 kazanmalarini,

Olaylara ¢ok yonlii ve tarafsiz bakabilmelerini,

Cagin gelisen ihtiyaglarina cevap verebilecek beceriler kazanmalarini,

Liderlik 6zelliklerine sahip bireyler olmalarini saglamaktir
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ViZYON

Her zaman ve her yerde tistiin basariya ulasmak.

TEMEL DEGERLERIMIiZ

1
2
3

) Esitlik

) Tarafsizlik

) Paylasimcilik

4) Teknolojik adaptasyon

5) Analitik ve bilimsel bakis
6) Nitelikli birey yetistirme

7

8

)
) Takim c¢alismasina 6nem verme
) Toplumsal duyarlilik

9) Dirustluk ve gtivenilirlik

10) Stirekli gelisim

BOLUM IV

AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula
uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci
ogrencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda ytirtitiilen faaliyetlerin ele

alndig1 temadar.

Stratejik Amacg 1

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarmn okullasma oranlarmi artiran, dgrencilerin

uyum ve devamsizlik sorunlarin gideren etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1.

Kayit bolgemizde yer alan ¢cocuklarmn okullasma oranlar artirilacak ve dgrencilerin
uyum ve devamsizlik sorunlar1 da giderilecektir.

Performans Gostergeleri
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No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI
2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.1.1.1. | 20 giin ve lizeri devamsiz dgrenci 8,6 8,30 8,20 | 8,10 8,00 7,70
orani
PG.1.1.2. | Okula devami 6zendirecek sosyal- 4 6 8 10 12 14
kiilttirel-sportif faaliyetlerin sayisi
PG.1.1.3. | Maddi ve sosyal nedenlerle 6rgiin 0 0 0 0 0 0
egitimi terk etmek zorunda kalan
Ogrenci sayisl
PG.1.1.4. | Kaynastirma 6grencileri i¢in agilan 1 2 2 2 2 2
Destek Egitim Odasi sayisi
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. | Okul faaliyetleri hakkinda bilgilendirmelerin | Okul Stratejik Plan | 01 Eyliil-20 Eyliil
yapilmast Ekibi
1.1.2 | Ekonomik  bakimindan  dezavantajli  olan | Ogrenci Islerinden | 01 Eyliil-20 Eyliil
Ogrencilere burs saglanmasi ve yardimlagma | Sorumlu Midiir
fonunun kurulmasi Yardimcisi
1.1.3 | Okula devami oOzendirecek sosyal-kiiltirel- | Rehberlik Servisi ve | Egitim-6gretim yili
sportif-sanatsal faaliyetlerin diizenlenmesi Sinif Ogretmenleri
1.1.4 | Ogrencilerin sektdr ile tanistirilmasi ISG’den Sorumlu | Egitim-6gretim y1l1
Miidiir Yardimcisi
1.1.5 | Destek odasinin agilmasi Midiir Yardimecisi Her Egitim Ogretim
Y1l1 Donem Basi
1.1.6 | Okul tamitim faaliyetleri diizenlenecektir. Okul Miidiiri Her y1lin Mayis ay1

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi baslif1 esas olarak egitim ve dgretim

faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve

kazanimlari, disiplin sorunlari, Ogrencilerin bilimsel, sanatsal, kiilttirel ve sportif

faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadir.
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Stratejik Amag 2:

Cocuklarin bedensel, zihinsel, dilsel ve duygusal olarak ¢ok boyutlu gelisimlerini

desteklemek ve yasam boyu iyi olma haline katki saglamak amaciyla egitim ve dgretimin

niteligi ytikseltilecektir.

Stratejik Hedef 2.1.

Ogrencilerin ihtiyac duyacagi cagin gereksinimlerini kargilayacak ve yeniliklere
ayak uydurmasini saglayacak calismalar gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.2.1.1 | Patent, marka, tasarim, faydal 0 0 1 1 1 1
model bagvuru sayisi
PG.2.1.2 | Kabul edilen AB proje sayist 1 1 1 1 1 1
PG.2.1.3 | Kabul edilen TUBITAK proje 0 24 25 25 25 25
sayist
PG 2.1.4 | Ozel sektor, Universiteler, yerel 14 14 15 15 15 16
yonetimler ve STK ler ile yapilan
igbirligi protokolii sayis1
Stratejik Hedef 2.2.
Ogrencilerimizin bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere katilimlar
artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI
2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.2.2.1 | Bilimsel, kiiltirel, sanatsal ve sportif | 14,28 23,68 | 30,25 | 33,00 | 35,75 | 40,14
alanlarda en az bir faaliyete katilan
Ogrenci orani
PG.2.2.2 | Okulun spor dallarinda yerel, 10 15 15 20 20 25
bolgesel, ulusal ve uluslararasi
aldig1 derece sayisi
PG.2.2.3 | Yiiksekogretim kurumlarinca 3,42 8 9 10 12 15
diizenlenen etkinliklere katilan
ogrenci oran1(%)
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PG.2.2.4 | Yiiksekdgretim kurumlari tarafindan 12 21 24 26 32 40
diizenlenen etkinliklere katilan
Ogrenci sayis1
PG.2.2.5 | Proje kapsaminda yurt disinda 6 7 8 9 10 10
egitime katilan 6grenci sayisi
Stratejik Hedef 2.3.
Ogrencilerimizin akademik bagarilarimin artirilmast icin etkin galigmalar
yapilacaktir.
No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI
2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.2.2.1 | TYT smavinda 180 puan ve ilizerinde | 7 10 11 12 13 14
puan alan 6grenci orani(%)
PG.2.2.2 | Ogrenci basina okunan kitap sayist | 1 3 4 5 6 7
PG.2.2.3 | Yabanci dil dersi yi1l sonu puani 82 89 90 90 95 100
ortalamast
PG.2.2.4 | Sinif tekrar1 orani(9. Smif) (%) 37,83 30 29 28 27 26
PG.2.2.5 | DYK kurslarina katilan 6grencilerin 24,30 25 26 27 28 28
orani(%)
PG.2.2.6 | Matematik dersi y1l sonu puan 59,75 60 61 62 63 64
ortalamasi
PG.2.2.7 | Tirk Dili ve Edebiyat1 y1l sonu puan 70,43 72 73 74 75 76
ortalamast
Stratejik Hedef 2.4.
Okulumuza atfedilen deger ve erisim imkanlar: artirilacaktir.
No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI
2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.2.2.1 | Ozel burs alan dgrenci sayisi 0 0 0 0 0 0
PG.2.2.2 | Kariyer rehberligi 160 150 | 140 | 150 |160 | 170
uygulamalarindan yararlanan
Ogrenci sayisi
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Eylemler

No
2.1.1.

21.2

3.1.3

214

21.5

2.1.6

21.7

2.1.8

2.1.9

2.1.10

21.11

Eylem Ifadesi

Ogretmen  egitim ihtiyac  analizi
yapilmasi ve merkezi ve yerel hizmet
icin planlar hakkinda bilgilendirme
yapilmasi

Ar-Ge birimi ile isbirligi yapilarak AB
projeleri ve diger fon kaynaklarmin
egitimlerinin verilmesi

Yerel ve ulusal projeler yapilmasi

Sektor ziyaretlerinin
isbirliginin artirilmasi
Atolye ve laboratuvarlarin malzeme ve
ekipman ihtiyag analizlerinin yapilmasi
I MEM Ar-Ge ile isbirligi yapilarak
patent, faydali model seminerlerinin
verilmesi

Universite ve STK'larin ziyaret edilmesi

yapilarak

Ogrenci ihtiyag analizinin yapilarak
talebe gore kultiplerin kurulmasi
Matematik egitiminde 6grenci nitelik ve

yeterliliklerinin ~ ytikseltilmesi  igin
faaliyetler yapilacaktir.

Turk Dili ve Edebiyat1 egitiminde
ogrenci nitelik ve yeterliliklerinin
yiikseltilmesi icin faaliyetler
yapilacaktir.

Ogrenci basina okunan kitap sayisinin
artirllmas1 igcin kitap okumay: tesvik
edici faaliyetler yapilacaktir.

TEMA IIl: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Eylem Sorumlusu

Sorumlu
Yardimcisi

Miidiir

Okul Miidiiri

Sorumlu
Yardimcisi
Koordinator

Miidiir

Miidiir Yardimcist

Alan Sefleri

Okul Miidiirii

Alan Sefleri

Sorumlu
Yardimcisi
Sorumlu
Yardimcisi

Sorumlu

Yardimcisi

Sorumlu
Yardimcisi

Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin daha nitelikli

okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Miidiir

Miidiir

Miidiir

Miidiir

olarak wverilebilmesi
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Eylem Tarihi
E gitim—Ogretim
Yili

1 Ekim-30 Ocak

E gitim—Ogretim
Y11
Egitim-Ogretim
Y11
Egitim-Ogretim
Yili
E gitim—Ogretim
Y11

Egitim-Ogretim
Yili
E gitim—Ogretim
Y11
Egitim-Ogretim
Y11

Egitim-Ogretim
Y1l

Egitim-Ogretim
Y1l

icin




Stratejik Hedef 3.1.

Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari

ile yonetim ve

organizasyonu, egitim ve ogretimin niteligini ve egitime erisimi ytikseltecek bicimde

gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Personelin niteliklerinin artirilmasi

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

PG.3.1. | Gergek is ortamlarinda mesleki gelisim 5 5 5 5 5 5
faaliyetlerine katilan 6gretmen orani

PG.3.2. | Bir yil igerisinde Hizmetgi egitime katilan 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Ogretmen orani

PG.3.3. | Bir yil igerisinde 6gretmen bagina diisen hizmet ici 2 2 2 3 3 3
egitim sayisi

PG.3.4. | Bir y1l igerisinde ulusal ve uluslararasi projelere 3 3 4 4 4 4
katilan 6gretmen orani

Stratejik Hedef 3.2. Atdlye ve laboratuvarlarin fiziki altyapilar1 giiclendirilecektir.

No PERFORMANS Mevcut | HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

PG.3.1. | Yeni agilan atdlye ve laboratuvar sayisi 0 1 0 0 0 0

PG.3.2. | Sektor ve diger kurumlarla yapilan igbirligi 14 14 14 15 15 15
protokol sayisi

PG.3.3. | Kabul edilmis Sosyal Destek Proje sayisi 0 1 1 1 1 1

PG.3.4. | Atolye ve laboratuvarlarda kullanilmak tizere 15 0 2 3 3 3
alman demirbas sayisi
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Eylemler

Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

1.1.1. Yeni atdlye ve laboratuvar agilmasi i¢in ¢aligmalar QOkul Muduria Egitim-Ogretim Y1l
yapilacaktir.

1.1.2  Sektorle ve diger kurumlarla igbirligi ve protokol Okul Miidiirii Egitim-Ogretim Yil1

goriismeleri yapilacaktir.

1.1.3  Sosyal Destek Projelerinin artirlmasi saglanacaktir.  Sorumlu  Miidiir Egitim-Ogretim Y1l
Yardimcisi

1.1.4 Atdlye ve laboratuvarlarin donanmim ihtiyact Okul Midiri Egitim-Ogretim Y1l
belirlenecektir.

AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula
uyum ve oryantasyon, ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci
ogrencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amac 1

Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.

Kayit bolgemizde yer alan cocuklarin okullasma oranlarmi artiran, dgrencilerin

uyum ve devamsizlik sorunlarin gideren etkin bir yonetim yapis1 kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.

- Plan dénemi sonuna kadar biitiin 6grencilerin okul derslerinin yani sira okulda
dtizenlenen biitiin sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilim oranlarini

artirmak.
Stratejik Amag 2

- Biittin bireylere ulusal ve uluslararasi dlctitlerde bilgi, beceri, tutum ve davranisin

kazandirilmasz ile girisimci, yenilikgi, yaratici, dil becerileri ytiksek, iletisime ve
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ogrenmeye acik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi saglikl1 ve mutlu bireylerin
yetismesine imkan saglamak.
Stratejik Hedef 2.

- Biituin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere
katilim oranini ve 6grencilerin akademik basar: dtizeylerini artirmak.
Stratejik Amacg 3
Beseri, fiziki, mali ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek
egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy1

tesis etmek.
Stratejik Hedef 3

Okulumuz hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak {izere insan kaynaklarmin yapisini ve

niteligini gelistirmek.
Stratejik amac 4

Etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen, biirokrasinin azaltildigy,
cogulcu, katilimcy, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim ve organizasyon yapisini plan

donemi sonuna kadar olusturmak.
Stratejik Hedef 4

Plan donemi sonuna kadar etkin bir bilgi yonetimi sistemi olusturmak ve okul/kurum

hizmetlerinin sunumunda enformasyon teknolojilerinin etkinligini artirmak

- Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlar: artirilacak ve dgrencilerin

uyum ve devamsizlik sorunlar1 da giderilecektir. ( okullar icin 6rnek)

V. BOLUM

MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Planu Faaliyet/Proje Maliyetlindirler Tablosu

Kaynak Tablosu 2019 2020 |2021 | 2022 |2023 | Toplam
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Genel Biitce 225,790 | 248,369 | 273,720 | 300,526 | 330,579 | 1.378,984
Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 ) ) ) ) - -
39495 40000 41000 45000 50000, | 215493
Diger (Okul Aile Birlikleri)
1594479

TOPLAM
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VI. BOLUM

iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi

ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli

egitim midiirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar
yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriistiliip

karara baglanacaktir.
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